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Centrum Partnerstwa Spotecznego ,Dialog” im. A.
Baczkowskiego poszukuje pracownika do Biura
Rady Dialogu Spotecznego

Miejsce wykonywania pracy: Centrum Partnerstwa Spotecznego ,Dialog” im.
Andrzeja Baczkowskiego, ul. Limanowskiego 23, 02-943 Warszawa

Forma zatrudnienia: umowa na zastepstwo
Wymiar etatu: peten etat

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

1. obstuga sekretariatu Biura;

2. przygotowywanie posiedzen Rady, Prezydium Rady i zespotoéw problemowych w
aspekcie organizacyjnym;

3. organizowanie konferencji i szkolen z zakresu dialogu spotecznego, w tym
dotyczacych dziatalnosci Rady;

4. przygotowanie publikacji dotyczacych dialogu spotecznego i Rady;
5. udziat w posiedzeniach Rady, Prezydium Rady oraz zespotow problemowych;

6. wspolpraca z sekretarzami Prezydium Rady w zakresie biezacych prac Rady,
Prezydium Rady i jej zespotow problemowych;

7. wspolpraca z wojewodzkimi radami dialogu spotecznego oraz zespotami
problemowymi.

Warunki pracy:

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

Praca administracyjno-biurowa powyzej 4 godzin. Opracowywanie dokumentdw oraz inne
prace biurowe. Uzytkowanie sprzetu biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka,
niszczarka dokumentow).



Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

Budynek przy ul. Limanowskiego 23 jest dostepny i dostosowany dla potrzeb osob
niepetnosprawnych. W budynku nie wystepuja uciazliwe, szkodliwe czy niebezpieczne
warunki pracy.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:

niezbedne

1. wyksztatcenie wyzsze;
2. znajomosc¢ problematyki dialogu spotecznego;

3. znajomosc jezyka angielskiego lub innego jezyka obcego sposrod jezykow
roboczych UE.

pozadane:

wysoki poziom skrupulatnosci i doktadnosci;
bardzo dobra organizacja pracy wlasnej;

umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢;

Ll

dazenie do osiggania rezultatéw oraz umiejetnosci dziatania w sytuacjach
stresowych;

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1. CV i list motywacyjny;
2. kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje i doswiadczenie.

3. odrecznie podpisane oswiadczenie zawierajgce zgode na przetwarzanie danych
osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji

Powyzsze dokumenty z wyrazna adnotacja pracownik Biura Rady Dialogu Spotecznego
nalezy dostarczy¢ osobiscie lub przesta¢ w formie papierowej w terminie do dnia 26
listopada 2019 r. na adres:

Centrum Partnerstwa Spotecznego ,Dialog” im. Andrzeja Baczkowskiego,
ul. Limanowskiego 23, 02-943 Warszawa (liczy sie data wptywu).

Osobiscie mozna zlozy¢ dokumenty w Sekretariacie w dni powszednie (w godzinach 8:00 -



16:00).

Aplikacje mozna réwniez przesytac elektronicznie na adres:
d.boratynska@cpsdialog.gov.pl (do dnia 26 listopada 2019 r. do godz. 16:00); wymagane
w ogloszeniu oswiadczenia powinny by¢ wlasnorecznie podpisane przez kandydata

i przestane w formie scanu).

Informacje o metodach i technikach naboru:

1. weryfikacja aplikacji pod katem wymagan formalnych;

2. rozmowa kwalifikacyjna.

Informacja dla kandydatéw do pracy w centrum Partnerstwa Spotecznego , Dialog”
im. Andrzeja Baczkowskiego

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L. 2016.119.1), dalej RODO, Centrum
Partnerstwa Spotecznego ,Dialog” im. A. Baczkowskiego informuje, ze:

1. administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Partnerstwa
Spotecznego ,Dialog” im. A. Baczkowskiego z siedzibga w Warszawie, przy ul.
Limanowskiego 23,
e-mail: iod@cpsdialog.gov.pl.

2. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji
wskazanej w ofercie pracy, na podstawie odpowiednich przepiséw prawa (ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy), naszych prawnie uzasadnionych
interesow, Pani/Pana zgody.

3. Pozostate dane osobowe (np. Pani/Pana wizerunek) przetwarzamy na podstawie
Pani/Pana dobrowolnej zgody, ktora wyrazitas/es, wysytajac nam swoje zgtoszenie
rekrutacyjne.

4. Podanie dobrowolnych danych nie ma wplywu na mozliwos¢ udziatu w rekrutacji.

5. Pani/Pana dane osobowe przetwarzamy w celu przeprowadzenia rekrutacji
wskazanej
w ogloszeniu przez okres 3 miesiecy od zakonczenia procesu rekrutacji, jesli
Centrum Partnerstwa Spotecznego , Dialog” im. A. Baczkowskiego nie nawigze z
Panig/Panem stosunku pracy. W wypadku nawigzania z Panig/Panem stosunku



pracy dane osobowe uzyskane w procesie rekrutacji beda dalej przetwarzane
jako dane osobowe pracownika Centrum Partnerstwa Spotecznego ,Dialog” im.
A. Baczkowskiego.

6. W kazdym czasie moze Pani/Pana cofng¢ zgode, kontaktujac sie z nami pod
adresem
e-mail: iod@cpsdialog.gov.pl. Cofniecie zgody pozostaje bez wpltywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

7. Pani/Pan ma prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii,
sprostowania danych, zadania ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania,
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia podanych danych
(na ktorych przetwarzanie Pani/Pan wyrazit/a zgode) do innego administratora
danych.

8. Pani/Pan ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jesli stwierdzi Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych
dotyczacych Pani/Pana narusza przepisy RODO .

9. W razie pytan moze Pani/Pan skontaktowac sie z naszym Inspektorem Ochrony
Danych pod adresem e-mail iod@cpsdialog.gov.pl

10. Jezeli Pani/Pan chce, aby Pani/Pana CV zostato wykorzystane do innych naszych
rekrutacji, powinna/powinien Pani/Pan umies¢ dodatkowo w CV nastepujaca
zgode: ,Zgadzam sie na przetwarzanie przez Centrum Partnerstwa Spotecznego
,Dialog” im.

A. Baczkowskiego z siedzibg w Warszawie, przy ul. Limanowskiego 23 danych
osobowych zawartych w moim zgtoszeniu rekrutacyjnym dla celéw przysztych
rekrutacji”.

Metadane

Data publikacji : 18.11.2019
Rejestr zmian
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Podmiot udostepniajacy informacje:
Centrum Partnerstwa Spotecznego Dialog

Osoba wytwarzajaca/odpowiadajaca za informacje:

Osoba udostepniajaca informacje:
Dorota Boratynska

Poprzedni Strona
Nastepny Strona
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