Sprawozdanie z wykonania planu dzialalnosci

Zalgcznik nr 2

Centrum Partnerstwa Spolecznego ,,Dialog” im. A. Baczkowskiego ”

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celéw w roku 2019

za rok 2019

dla dzialu/dzialéw administracji rzqdowe;):

(w tej czesci sprawozdania nalezy wymienié cele wskazane w czgsci A planu na rok, ktérego dotyczy

sprawozdanie)
Mierniki okreslajace stopien realizacji celu®
Planowana Osiggnigta ) Najwaimejzze . Najwazniejsze
Lp Cel v_vartoéé do wag'toéé na ps?:;‘:::::l?z:;;a podjete zadania
. Nazwa osiggniecia na koniec roku, celu® istuzgce realizacji
koniec roku, ktérego celu ¥
ktérego dotyczy dotyczy
sprawozdanie sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
1. |Realizacja posiedzeni wspblpraca wspolpraca
zadan a  Rady (kontynuacja (kontynuacja
szkoleniow Dialogu podejmowanej w | podejmowanej
ch 155 155 :
Za dawero. | SPoteczne latach ubiegtych) | w latach
informacyj | &% z partnerami ubleg{ych). z
nych, Zespoléw spofecznymi na partnerami .
wydawnicz | Problemo rzecz spotecznymi
ych wych, wzmocnienia na rzecz
i Zespotéw instytucji dialogu | wzmocnienia
publikacyjn | Branzowyc spolecznego oraz | instytucji
ych oraz h ksztaltowanie dialogu
innych form dialogu i spotecznego
zadari na rozwigzan w oraz
fzecz zakresie ksztaltowanie
?ﬁggwa zbiorowego prawa | form .dialogu i
pracy poprzez: rozwiazan w

D Nalezy podaé nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie szczegélowego
zakresu dzialania ministra, a w przypadku gdy sprawozdanie jest sporzadzane przez kierownika jednostki nazwe

jednostki.

% Nalezy wypemi¢ tylko w przypadku, gdy sprawozdanie jest sporzadzane przez ministra, podajac nazwy
wszystkich dzialéw administracji rzadowej przez niego kierowanych.
%) Nalezy poda¢ co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w-budzecie zadaniowym na rok,
ktérego dotyczy sprawozdanie, nalezy poda¢ przypisane celowi mierniki wskazane w tym dokumencie.

# Nalezy wpisa¢ zadania shizace realizacji celu wymienione w kolumnie 5 w poszczegélnych czgéciach planu na

rok, ktérego dotyczy sprawozdanie.

) W przypadku gdy wskazany cel byt ujety w budzecie panistwa w ukladzie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy

sprawozdanie, nalezy poda¢ wszystkie podjgte podzadania budzetowe stuzace realizacji tego celu.




spoteczne udziat w zakresie
go. posiedzeniach zbiorowego
prawa pracy
poprzez: udziat
w
posiedzeniach
2. Organizacj wspolpraca
a szkolen wspdtpraca (kontynuacja
oraz . A (kontynuacja podejmowanej
konterencji 130 130 podejmowanej w | w latach
i latach ubieglych) | ubieglych) z
warsztatow z partnerami partnerami
dla spolecznymi na spotecznymi
partneréw rzecz na rzecz
spotecznyc wzmocnienia wzmocnienia
h, klientow instytucji dialogu | instytucji
zewnetrzn spolecznego oraz | dialogu
ych, ksztattowanie spotecznego
departame form dialogu i oraz
ntéw rozwigzan w ksztattowanie
MRPiPS zakresie form dialogu i
oraz zbiorowego prawa | rozwiazah w
ministerst pracy zakresie
W poprzez: udziat zbiorowego
wspdlprac we wspllnych prawa pracy
ujacych debatach i poprzez: udziat
konferencjach, we wspllnych
debatach i
konferencjach,

CZESC B: Realizacja celéw priorytetowych wynikajgcych z budzetu panstwa
w uklAdzie zadaniowym w roku 2019

(w tej czgsci sprawozdania nalezy wymienié cele wskazane w czgsci B planu na rok, ktérego dotyczy
sprawozdanie. Nie nalezy wymieniaé celow uprzednio wskazanych w czesci A)

Mierniki okreslajgce stopien realizacji celu”
Planowana Osiggnieta .
warto$¢ do warzﬁﬁé na Planowane P odjgte.
osiggni¢cia koniec podzadania podzadania
Lp. Cel A A budzetowe
Nazwa na koniec roku, budzetowe stuzgce lstuzace realizacii
roku, ktérego ktérego realizacji celu ) 4 J
dotyczy dotyczy celu
sprawozdanie | sprawozdan
ie
1 2 3 4 5 6 7
1 | Organizowanie | Liczba nazwa podzadania 14.3.12.W
konferencji organizowanych w budizecie Wsp6élpraca na
otwartych w konferencji 6 6 zadaniowym: rzecz
celu 143.12.W wzmocnienia
rozpowszechni Wspoélpraca narzecz | instytucji
enia wiedzy na wzmocnienia dialogu
temat dialogu instytucji dialogu spolecznego
spolecznego spolecznego oraz oraz




ksztaltowanie form
dialogu

i rozwigzan w
zakresie zbiorowego
prawa pracy

14.3.1.1. Promocja
dialogu spotecznego
oraz badania i analizy
na rzecz rozwoju
dialogn spotec7nego

ksztaltowanie
form dialogu
irozwigzan w
zakresie
zbiorowego
prawa pracy
14.3.1.1.
Promocja
dialogu
snolec7negn
oraz badania i
analizy na rzecz
rozwoju dialogu

spotecznego
2 | Wspélpracaz | Liczba nazwa podzadania 143.1.2.W
naukowacami | naukowcow i w budZecie Wspélpraca na
i praktykami praktykow 20 20 zadaniowym: rzecz
Zwigzanymiz | zwigzanych z 143.1.2.W wzmocnienia
rynkiem pracy | rynkiem pracy Wspdlpraca narzecz | instytucji
iproblematyka | iproblematyks wzmocnienia dialogu
spoleczna spoleczng, z instytucji dialogu spotecznego
w Poslce ktorymi zostata spolecznego oraz oraz
podjeta ksztattowanie form ksztaltowanie
wspblpraca dialogu form dialogu
i rozwigzan w irozwiazan w
zakresie zbiorowego | zakresie
prawa pracy zbiorowego
14.3.1.1. Promocja prawa pracy
dialogu spofecznego | 14.3.1.1.
oraz badania i analizy | Promocja
na rzecz rozwoju dialogu
dialogu spolecznego | spolecznego

oraz badania i
analizy na rzecz
rozwoju dialogu
spotecznego

CZESC C: Realizacja innych celéw w roku 2019

(w tej czgSci sprawozdania nalezy wymienié cele wskazane w czgsci C planu na rok, ktérego dotyczy

sprawozdanie)
Mierniki okre$lajgce stopien realizacji celu?
Planowana Osiggnigta Najwazniejsze Najwazniejsze
Lp Cel v.vart(‘)§é. do wa{'to§é na planowane zadania |podje¢te zadania
: Nazwa osiagnigcia na koniec roku, | sluzgce realizacji [sluzgce realizacji
koniec roku, ktérego celu? celu ¥
ktérego dotyczy dotyczy
sprawozdanie sprawozdanie
1 2 3 4 5 6 7
1 | Wydawanie | Liczba Wspblpraca z Wspélpraca z
Publikacji tytuléw 2 2 partnerami partnerami
zwiagzanych z | wydawanyc spolecznymi, spotecznymi,
dialogiem h przez CPS naukowcami naukowcami
spolecznym, | ,Dialog” i praktykami i praktykami
rynkiem im. A. zwigzanymi z Zzwigzanymi z




pracy i Baczkowski rynkiem pracy i rynkiem pracy i

roblematyka | ego problematyka problematyka
P
spoleczng spoteczng spoleczng

w Polsce w Polsce

CZESC D: Informacja dotyczjca realizacji celéw objetych planem dzialalnosci na rok 2019,

(nalezy krotko opisac najwazniejsze przyczyny, kitore wplynety na niezrealizowanie celow, wysiqgpienie istotnych
réznic w planowanych i osiggnigtych wartosciach miernikdw lub podjgcie innych niz planowane zadan shuzgeych
realizacji celéw)- nie dotyczy, cele objete planem dzialalnosci na rok 2019 zostaly zrealizowane
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